“STEIERMARK

Spielberg, 28.10.2021

Protokoll — Vollversammlung Tourismusverband Murtal

Ort: Zechner Halle, Au 1, 8723 Kobenz

Freitag, 22.10.2021 / Beginn: ca. 18:00 Uhr

Anwesend:
e 147 Interessentenbeitragszahler, Biirgermeister, Gemeinderdte, Presse und geladene Gaste It.
Anwesenheitsliste

Tagesordnung der Vollversammlung:

1. Er6ffnung und BegriiBung durch den Birgermeister Manfred Lenger

2. Feststellung der Beschlussfahigkeit *

3. Bericht der Koordinatoren Manuela Machner und Michael Ranzmeier-Hausleitner der Erlebnisregion
iiber die bisherigen Schritte zur Vorbereitung des neuen Tourismusverbands

4. Aufnahme freiwilliger Mitglieder

5. Wahl von zwei Beisitzern zur Uberwachung der Stimmabgabe und Auszahlung

6. Wahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Tourismuskommission gemaR §§ 13, 14 Stmk.
Tourismusgesetz in 3 Wahlvorschlagsgruppen Wahlvorschlagsgruppe 1: 4 Mitglieder, 4 Ersatzmitglieder
Wahlvorschlagsgruppe 2: 4 Mitglieder, 4 Ersatzmitglieder Wahlvorschlagsgruppe 3: 4 Mitglieder, 4
Ersatzmitglieder

7. Wahl von zwei Rechnungspriifern und zwei Ersatzrechnungspriifern

Unterbrechung der Vollversammlung Tagesordnung der Konstituierenden
Tourismuskommissionssitzung: Fortsetzung der Vollversammlung

8. Bekanntgabe der Wahlergebnisse der Kommissionssitzung

9. Bekanntgabe des Procederes zur Bestellung einer/eines Geschéftsfiihrerin/Geschéaftsfiihrers
10. Bekanntgabe des inhaltlichen und organisatorischen Leitbilds

11. Alifalliges

TOP 1:
18:00 Uhr Er6ffnung und BegriiBung durch den Biirgermeister der Gemeinde Spielberg Manfred Lenger, als
Vertreter der neuen Erlebnisregion Murtal.

TOP 2:

Bgmst. Manfred Lenger stellt fest, dass die Vollversammlung noch nicht, gemaBR § 9 Abs. 3 des Stmk.
Tourismusgesetzes, beschlussfihig ist. Daher muss eine halbe Stunde zugewartet werden.



Um 18:30 Uhr ist die Beschlussfahigkeit gegeben und Bgm Lenger eroffnet die Vollversammlung und
begriiRt alle Gaste auf das Herzlichste.

TOP 3
Bericht der Koordiantoren Manuela Machner & Michael Ranzmaier-Hausleitner mit Unterstutzung von
Arnold Oberacher, Beratungsunternehmen CONOS, die den gesamten Prozess begleiteten:

Arnold Oberacher:
Rahmenbedingungen:
Der groRe Vorteil der Region war, dass bereits in der Konstellation der ARGE zusammengearbeitet wurde.
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* Dachmarke — Steiermark.com Comminden T Region
* Urlaubsregion Murau — Murtal
» ARGE Murtal — alle Verbande Murtal

» ARGE Zirbenland — 3 TVs — Obdach, Weilkirchen,
Judenburg

» Tourismusverbande:
* Fohnsdorf
* Hohentauern
* Judenburg
* Knittelfeld
* Obdach
= Pdlstal — 3 Gemeinden (Pélstal, Péls-Oberkurheim, Pusterwald)

* Tourismus am Spielberg — 8 Gemeinden (Spielberg, Zeltweq,
Marqarethen, St. Marein-Feistritz, Lobmingtal, Seckau, Gual,

* Urtal — 3 Gemeinden (Ur rauenburg, $t. Georgen ob

zmarkt-F
Judenburg, St. Peter oEWu' EE
* Weilkirchen

MURTAL

Unser Auftrag STEIERMARK

lh. Gemeinden | Region
Ausserland- Geshuse . Hochetsiermark Region
Salzkammergut

¢ Frarbeitung und Vorbereitung

+ von Empfehlungen und Vorschldgen

* als Entscheidungs- & Arbeitsgrundlagen
*  fur die neue Tourismus-Kommission

* fiir einen raschen & reibungslosen Start des
neuen Verbandes ab Herbst 2021




Ein Strukturprozess ist nichts neues, solche Prozesse gibt tiberall, es starkt den Wettkampf. Die Zeit des
letzten % Jahres wurde sinnvoll genutzt.

Viele Leute haben beim Entwicklungsprozess schon mitgearbeitet. Beim Wahlvorschlag wurden diese nun
auch ins Boot geholt.

Wer hat mitgearbeitet?

Projektbiiro ®  Projektkoordinatoren

Strategieteam

; ? Vorsitzende + GFs
Operative Arbeitsgruppe

{Mmitarbeiter aus den
Verbanden)

Externe Begleiter
Conos / Ulm / Deloitte

Arbeitsauftrige

‘ 1 i
5 |
: Interne Arbeitsteams -
. (z.B. an Juristen, Steuerberater etc.) l

Unzahlige Schritte mussten bis dato gesetzt werden um entsprechend weit zu kommen:

22.10.2021

==
110.2021

i .
STEIERMARK
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B CGemeinden 1 Region

i el e

Wirtschaftliche & technische
Zusammenfithrung

Organisations-Modell
+  Erarbeitung der Aufbau- & Ablauforganisation (Organigramm,

Standortstrategie, Gremian atc.)
*  Strategietezm-Sitzung *  Budgetire & buchhaltirische Zusammenfihrung
* Interne Sitzungen (der TVB-Mitarbeiter, ARGE etc )
*  Fihrung von Mitarbeitergasprichen

*  Klirung offener rechtlicher, organisatorischar &
finanzizller Rshmenbedingungan

Durchfihrung van Mitarbsiterworkshops *  Technische ZusammenfGhrung — Cloud Lasung

+ E-Mail / Telefonie / wuv.murtalat / s0ci
+ Erarbsitung sines  Zahnradmodells” ail  Telefonie / wsvi.murtal.at / sodiz

adia
¢ Strategistzam-Sitzungen
Interne Sitzungen (ARGE etc.)

P m bl R sty |
Fahrplan & Status-Quo Inhaltliches Ziel- & Arbeits-
*  Organisatorisches & Inhaltiiches Programm 2022+
Vergshan

*  Vision, Mission, Ziglen, Markenportfolio &

*  Tourismusforum Marktstrategie

Onlina-Befragung

*  Interne Sitzungen (der TVB-Mitarbeiter,
*  Beastzndsdasten-Einholung

ARGE etz )
1,5-t3gigs Strategieteam-Sitzung
Abstimmung mit der Steiermark Tourismus

22.10.2020 14. Janner 2021: Verordnung

Und wohin geht die Reise jetzt? Ein Fahrplan wurde zurechtgelegt- eine wichtige Frage, die zu Beginn
gestellt werden musste: An welchen Themen arbeiten wir, welche Schwerpunkte setzen wir, welche Gaste
mochten wir ansprechen usw.



Frau Manuela Machner:
Inhaltliches Ziel & Arbeitsprogramm muss umgesetzt werden, aber zuerst miissen sich alle Betriebe,
Gemeinden und Mitarbeiter wiederfinden. Es sind 11 Mitarbeiter betroffen bzw. involviert.

Die organisatorische Situation vor allem herausfordernd. Die verschiedenen Standorte & Biros mussen
zusammengefiihrt werden, d.h. jeder Mitarbeiter muss auf alle Daten zugreifen kénnen, eine
Haupttelefonanlage/Leitung muss installiert werden, die Mitarbeiter miissen auch juristisch korrekt
ibernommen werden, neue Mailadressen zugeteilt-, alle juristischen- und rechtlichen Fragen geklart
werden usw. usw. Das war eine besonders umfangreiche Aufgabe.

Michael Ranzmaier-Hausleitner:
Dieses ist ein Meilenstein in der Geschichte des Murtals. Wir brauchen ein klares Profil im
Wettbewerbsvergleich:

Ein klares Profil im Wettbewerbs-Vergleich!

Alleinstellung & Positionierung unserer Erlebnisregion Murtal

In den rund 10 Monaten ist der Ausarbeitungsprozess gut fortgeschritten. Ein Ziel fiir das Murtal ist, dass
wir unsere breite Angebots- & Sortimentspalette zu einer klaren Botschaft fiir unsere Gaste
zusammenfithren missen:

22 4 g o D 5 5 Y=

Schwungvoll & kurvenreich
durchs Grune gleiten Auf Touren kommen

Natur- & Qutdoor-Genuss - & Mit Kind & Kegel

- Kulinarik R n&
s (Benzinbriider & {Bergfexe und Pedalritter) {H:iﬁ:’jg;r}
Ruhepuls Adrenalin & MNervenkitzel Pulsuhr Herz hiipft hoher
Natilrfiche Ruhe & Entspannung = Technologisch / Motorisiert * Sportlich sktiv werden « Gemeinsame Freuden &
[Magic Places & Kraftarte/ Therme) unterstiitz die griine steirische Der Gipfel rihit - es wird etwas Entdeckungen des
Genuss & Kulinarik {regionisle (Vor-) Alpenregion entdecken {F1 arreicht, Famifienschitze
Produkte & Praduzenten) - bis E-Bike} = Kroftbeweis filr Ausdauer & Puls uLsuser-Land-Abenteurer”
JZirhenkulinarik * = Ringe, Runden, Trails & Touren J Sport & Bery [im Winter und = Naturnahe Aktiv- &
Katurnah & unkonventionell wohnen rund um Top-Maobilitits- Sommer] Abenteper-Dntdeckungen
(Hittan, Camping, etc.) Kompetenz-Zentren zichen * Murtaler Kraftheweise
Genussvolle Aktivitdt (Wandern, van Classics bis Adventurss =
Schreeschuhwandern Genuss-Trails/- Discovery Touren
Touren etc.)
Kach hnltf‘lf‘lf

o =
¢ W

Ein weiteres Ziel fiir unsere Gaste muss es auch sein, dass sie erkennen, da beginnt das Murtal und dort
endet es. Klare Markenstruktur und Rahmenbedingungen brauchen wir, damit wir unsere Néchtigungsziele



erreichen. Authentische Zugkraft und neue Fassetten — damit haben wir mit unserer ,ARGE” Murtal —
Herzklopfen splren bereits begonnen und kann nun professionell fortgesetzt werden.

Frage aus dem

Unsere kiinftige Tourismusforum MU
- .. Was passiert mit der STEIERMARK
Auftrittslinie Niares Zsokud 2 0

BEiSpiEl: Gemeiaden | Region

[ T

( MURTAL |

Wir bekennen uns zu einer
gemeinsamen
Familienmarkenstrategie!

+ Marke Murtal = kommunikativer
Schneepflug nach Aullen

= Vor Ort = Forcierung der Mitnahme des
Regionsnamen im Sinne der
Familienmarkenstrategie (= Andere
Vornamen aber mit einem gemeinsamen
Familiennamen)

Herzlicher Dank geht an unsere Leobnerin Manuela Machner, die bisher schon viele Tag- aber auch
Nachtstunden gearbeitet hat, damit wir heute bereits so einen Fortschritt vorzeigen kénnen:
Gemeinsames kampfen und wertschatzend zusammenarbeiten ist wichtig.

Manuela Machner:

Wir haben so viel hier: Gastfreundschaft, Urbanes Feeling, Tagesaufligler... wir sind ein Juwel, das noch ein
wenig geschliffen gehort.

Welche Markte werden wir besonders bewerben?

Schwungvoll &
Natur- & Outdoor- kurvenreich durchs

Auf Touren kommen Mit Kind & Kegel

Geschaftsfelder pa— SHEm ghhes (Bergfexe und (Rasselbanden &

- Kulinarik [Benzinbriider & z
S Pedalritter, Hosenscheiler
(GenieBer) Schrauberschwestern ) :

Wien, 00, NO

* Stelermark Neue Potenziale heben (neue Leitprodukte)

* Siddeutschland

Wir fokussieren uns auf
unsere Kernmadrkte!

* Niederlande

- Relevanz des Geschiftsfelds i die jeweilige Marktbearbeitung

Wie organisieren wir uns zukiinftig?

Wie arbeitet die ,,Firma” zusammen?

Bis jetzt saBen in 7 Biiros teilweise einzelne Personen, wo jeder alles macht. Gistebetreuung, Betriebe
Betreuung, Feratel (Buchungsprogramm), Buchhaltung, Sitzungen organisieren, Marketing, Social Media ....
Alle machen alles ,Eierlegende Wollmilchsau” sind wir keine.
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Beden | Riglon

Voraussetzungen fur eine zeitgemadlSe Organisation

a(_

2. Blick tiber den Tellerrand —Mitbewerberfokus! ’ o .
|

3. Bestehende Ressourcen & Kompetenzen stirken und zu homogenen Teams biindeln!

1. Die Bediirfnisse & Anforderungen unserer Kunden, Mitglieder & Bevilkerung im a:}}*s@})
@ HE I
—

a° o

N
4. Von Generalisten zu leidenschaftlichen Spezialisten und Profis! g

owyg

6. Durch Wertschitzung fiir unseren Lebensraum —Wertschépfung fiir die Region! I

5. Durch innovative Produkte & Aktionen Aufmerksamkeit & Neugierde wecken

Jeder Mitarbeiter kann sich auRerdem in seinem Starkenfeld spezialisieren zB in Feratel, Marketing,
Gastebetreuung...

Aber auch Wertschitzung an unser Tun und - bitte auch uns gegeniiber, wenn in der Ubergangszeit nicht
alles klappt.

Braucht man iiberhaupt ein TV-Biiro? Irgendjemand muss schauen, dass die Infos im Internet sind, dass die
Infos im PC sind, wir miissen Erstens unserem Gast, und Zweitens unseren Betrieben gegeniiber gerecht
werden!

Gaste miissen sich wohlfiihlen — jeder ist gefordert, wir alle miissen gemeinsam agieren Skilifte,
Ausflugsziele, Museen Beherberger, Gastwirte...

MURTAL

STEIERMARK
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Unsere kinftigen Kernaufgaben

Schaffung von Sehnsucht & Produktentwicklung fiir die TR
Begehrlichkeit fiir die Region Leitthemen der Region &
(tour. Marktwirkung) Content-Aufbereitung Tour. Marketing-System-
s = & Metzwerk-partner
¥ 2 -§ (576, 9 ete.
8
3
shrnehmbarkeit in der Region & Multiplikasdren fiir die R ) g =
schaffen (Betriebe, Gaste, Bevdlkerung) 3 g -S
: ; S Ef . r
Fiir unsere 25 E E
Betricbe/ S g2 3
Gemeinden/ . . \ . 2 8
Mitglieder_ ZeitgemdBe Informations-, Vernetzung, Sensibilisierung & §'— &
Ubersichts-, Seig_ktions.- & Professionalisierung tour. Anbieter struktur-, Angebots- &
Buchungssysteme fiir Betriebe & & Akteure Regional-
Gaste (fir die Betriebe, die wollen & kénnen) entwicklungspartner
P, leane wech

22102021 Reorgansation zur Erlubnisregion Murtal”



Frage ausdem . _ 20

Tourismusforum:
Bleiben die Mitarbeiterinnen
; erhaiten

UNSER
MURTAL-
MOTOR!

1 Marketing

p)

22102021 Reargarasation 1, CPiNg

Es missen 11 Kopfe bei 6 Standorten unter einen Hut gebracht werden. Jeder Mitarbeiter (der wollte)
wurde Gbernommen. Alle Mitarbeiter und ihre Aufgabengebiete wurden vorgestellt.

: :STE|ERMARK

Herzklopfen spuren




Die Aufteilung der Biiros — ein neuer Ansatz ist es auch Blro-Partner, wie zB in Obdach zu aktivieren.

Frage aus dem

Unsere kinftige Biro- Tourismusforum: MURTAL

Standorte STEIERMARK

& Standortstrategie &) ‘)
| lAtderBios  [Anambl | " 4
| Z | zemrate orenscheibe 7 £ .’.

Arbeits- & BOrostandorts 2x
fersonell besetzte Infostandorte

{in bestehenden Siros / bei =t
Ausfiugszielen/ Setrieben der

Region)

informationspartner (infos bei
Betrizben, Birgerservicebliro
etc)

(Vorgussetzung = Mindest-
stondords, mdssen erfullt sein)

Bei ausgewihliten Top-
Ausflugszielen,
Bztrieben,
Blrg=rsarviczbiros stc.

I
Partner

finz zebindelta Info-Zentrale Standortunabhanee Standort NEU

s bzw inden
P-LUCT M | Hotline, Websita stc) i Judenburg

........... . Top Ausflugszivie

22102021 Reorgarmation 2ur Erlebnisregon Murtal® 28

Wie kann ich mich kiinftig einbringen?

Bei ca. 3.600 eingeladen Interessentenbeitragszahlern, ist das Interesse heute {iberschaubar. Trotzdem gibt
es viele tolle Méglichkeiten sich einzubringen bzw. in Gremien/Teams mitzuarbeiten.

Es gibt einerseits die gesetzlichen Gremien wie die Kommission und die Vollversammlung (=Murtal
Tourismustag) und die freiwilligen Teams, diese sind:

Wer den Hafen nicht kennt, in den er segelt, fiir den ist

Strategie- kein Wind ein giinstiger! Seneca
Marketing- Ausarbeitung von Empfehlungen fiir strategische
Beirat Weichenstellung alle 3-5 Jahre & fiir die

Themenschwerpunkte fir das kommende Jahr

Mit einer Hand lisst sich kein Knoten binden!

Themen- &

y Beirat / Projektgruppe zur Umsetzung/ Konkretisierung
Marketing- der definierten Maffnahmen & Projekte auf
Beirdte Regionsebene

Eine Faust ist stérker als 5 Finger!
Reglons- Forum/Plattform zur information & aktiven Einbindung
stammtisch von Mitgliedern, Ehrenamtlichen, Initiativen &
Netzwerkpartnern

Im Frithjahr planen wir ein Treffen am Ring, wo es um die allgemeinen Fragen geht wie: Wer ist vor Ort
mein Ansprechpartner, wo kann ich fiir meine Gaste reservieren, welche Motorsportangebote gibt es?
Ausschreibung erfolgt zeitgerecht.



Die Welt bleibt nicht stehen... aktuelle Projekte:

*  Falstaff Magazin — Sonderausgabe
Steiermark — Seitens des Landes
* 10 Seiten Murtal
»  Reiselust Beilage Osterreich — Schwerpunkt mit Murtal & Murau
* 7 Seiten
*  Antenne Steiermark — Werbebanner Online Herbst — Wandern im Murtal
*  Nominierung Sport Tourismus Region vom Sportbusinessmagazin
*  Wanderkarten Murtal
*  ARGE Projekt — 3 Karten fiir 1 Region
*  Servus Magazin in Kooperation mit Projekt Spielberg
« 100 Seiten Murtal Sonderausgabe — Ende Marz — Auflage: 100.000 Stk.
*  Winterfolder + Gastecard Vorteile >>> Ausflugsziele
»  Drucksorte: 20.000 Stk. Dt —5.000 Stk. Englisch
*  Winterkampagne mit Skigebieten
* Radio
*  Online
»  Schneeschuhwandern — ,,aufSCHNEESCHUHwandern”
*  www.murtal.at
*  Murau-Murtal Gistecard bzw. Hohentauern Inklusiv-Card



TOP 4 Aufnahme freiwilliger Mitglieder

BGM Lenger libernimmt wieder das Wort

e Antrag wird gestellt, auf Ubernahme simtlicher freiwilligen Mitglieder der bisherigen
Touristnusverbinde in die neue Erlebnisregion Murtal.
s Beschluss: Durch Handzeichen einstimmig aller Stimmberechtigten
TOP 5: Wahl von zwej Beisitzern zur Uberwachung der Stimmabgabe und Auszéhlung
s Antrag wird gestellt, dass
o Herr BGM Esser und
¢ Herr BGM Strahlhofer
als Beisitzer zur Uberwachung der Stimmabgabe und Auszihlung bei der Wahl fungieren
sollen
» Beschluss: Durch Handzeichen einstimmig aller Stimmberechtigten

TOP 6 Wahl! der Mitglieder und Ersatzmitglieder gemcf §§ 13, 14 Stmk

Da nur 1 Wahivorschlag eingegangen ist, wird dieser nur verlesen und die Mitglieder sind dadurch
automatisch gewahlt:

Emj.:pc |

Geippe i

Gnpe

Mithact RanzmalorHanddiirer  Habel Bwskaurant Huborbaghef

Bt PRardl
Geinior Hubmans

. Frifx Mages

Histmar Eles

Hadis Walhalmer

Ricinftledl Ebwmalror

Harl QEfarkachar

Hedie sitteraggar

Iarin Kren

. Tetichaed Dogen
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. kit onz Exzhingmuseur

Frepsibyle Schilions

: Wulniﬁr_ﬁnl. .
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Miichied Gross
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Seod wilkbad -
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~ #dppngasthal Sibathy
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Feitkmwohnung lmmes vassl

- Vuulbar EhyartnarPosteafe
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TOP 7 Wahl von zwei Rechnungspriifern und Ersatzrechnungspriifern

e Antrag wird gestellt, dass
o Herr Gerhard Grillitsch sowie
o Herr Horst FRITZ
als Rechnungspriifer und
Herr Harald Saiger sowie
Herr Friedrich Moser
als Ersatz- Rechnungspriifer fungieren sollen
e Beschluss: Durch Handzeichen einstimmig aller Stimmberechtigten

Alle gewihlten Personen nehmen die Wahl an!

Vorstellung der Gemeindevertreter fiir die Kommission

Gernct Loonig

Fohnscor! Pusterwald
Ing. Maric Lipus - Ersakz
: o e
Gaal v Zockau
Peter Sopf
L e
“ohEniausrm EOMEINE Specibearg

Charistian Kiberd

Hannesz Dolleschal st. Searpen ab ¥ urs
Juderburg <l 5t. Gporgen ab Judenburg

Mag. Elke Fiorian

-3 DX =arald Bergrann
Hrntetfield i 51 Mancin-Felstrita

Jong Opeitx

Christian Weberzink

Hobena
Richiard Pickl-Herk St. Margarethen
P Christian Johann Wolf
el b 2. Feter ob fudenbur
Georg Holzl 7 il
Christoph Foasl
Oboach F

Unzrmarkt-Frauenborg
Poter 3acher o e el

2 : n Mag. Germnat Esser
Pils-Dherkurzhaim S Wieifkirchen
Sosef Hafner

Adoks Maver
2alstal 5 Zeltweg

DI |FH} Hubert Simbdnger

Fritz Strahihoter

Claucia Kogler
Siegined Klezmair
Mag_ Dr. Martin Rath
Fanfred Lenaer

Ing. Andreas Tht.rruzvlv
Hermarn Hartleb

bt

Ing. Bruna Aschenbrenner
Peter Dietrich

Ervein Hintercorfer
ranuel Peinhopf, BSc
Ing. Kathrin Grilitsch
Sohann Russcic

Eberbard Wallner

D! Karl Sackl

Ewaid Pper

Soachim Elbensteiner

Gomber Aetchholc

Segiried Simblirger




Allen Entsandten und Gewihlten herzliche Gratulation zur neuen Funktion!

Unterbrechung fiir die konstituierende Sitzung

Fortsetzung der Vollversammlung

TOP & Bekanntgabe der Wahlergebnisse der Kommissionssitzung

Zur Wahl des Vorsitzenden stellte sich Herr Michael Ranzmaier-Hausleitner
Ergebnis:
e Alle 17 anwesenden Gemeindevertreter- Stimmen fallen auf Herrn Ranzmaier-Hausleitner — keine
Gegenstimme, keine ungultige Stimme
s Alle 12 anwesenden Wirtschaftsvertreter- Stimmen fallen auf Herrn Ranzmaier-Hausleitner — keine
Gegenstimme, keine unglltige Stimme
Herr Michael Ranzmaier-Hausleitner nimmt die Wahl als Vorsitzenden des Tourismusverbandes Murtal an.

Zur Wahl des Vorsitzenden-Stellvertreter stellte sich Herr Bernd Pfandl
Ergebnis:
e 16 Gemeindevertreter- Stimmen fiir Herrn Pfandl, 1 Stimme ungiltig
s 11 Wirtschaftsvertreter- Stimmen fir Herrn Pfandl, 1 Stimme ungiltig
Herr Bernd Pfand! nimmt die Wahl zum Vorsitzenden-Stellvertreter des Tourismusverbandes Murtal an.

Zur Wabhl des Finanzreferenten stellten sich Herr Reinfried Ehweiner und Herr Heinz Mitteregger
Ergebnis:
» 11 Gemeindevertreter- Stimmen fallen auf Herrn Mitieregger, 6 fallen auf Herrn Ehweiner
e 7 Wirtschaftsvertreter- Stimmen fallen auf Herrn Mitteregger, 4 fallen auf Herrn Ehweiner, 1
Stimme ist ungtiltig
Da fiir die Wahl eine einfache Mehrheit ausreichend ist, gilt Herr Heinz Mitteregger als gewdhlt.
Herr Heinz Mitteregger nimmt die Wahl zum Finanzreferenten des Tourismusverbandes Murtal an.

Herr BGM Lenger gratuliert den Herren zu deren neuen Aufgaben sehr herzlich und iibergibt offiziell den
Vorsitz an den neuen Vorsitzenden Herrn Michael Ranzmaier-Hausleitner der die restliche Sitzung leitet.
Herr Ranzmaier-Hausleitner bedankt sich bei Herrn BGM Lenger, der 23 Tage als Vorsitzender die
Erlebnisregion Murtal gefiihrt hat.

Er selbst hat sich der Funktion gestellt und 2015 den TV Spielberg aus einer Notlage heraus Gbernommen.
Der Weg mit seinem Team und besonders mit Frau Machner war sehr erfolgreich nicht zuletzt als 2017 die
ARGE ,Herzklopfen spiir'n“ gegriindet wurde wo wir schon eng zusammengearbeitet haben und deshalb
der Zusammenschluss mit 1. Oktober leichter gefallen ist.



Wenn man selbst als Unternehmer mitarbeitet, kommt ein breites Spektrum an Meinungen zusammen und
das brauchen wir und ist sehr wichtig. Als Mitarbeiter der Region miissen wir Botschafter sein und das
breite Feld, das die Region bietet um unsere Géste zu bespielen, auch nutzen um mit Perfektion die
Strahlkraft nach auBen bringen zu kénnen. Auch die Vernetzung untereinander (Ausflugsziele, Betriebe,
Skilifte, Museen usw.) ist sehr wichtig. Und haben sie selbst auch vertrauen in ihr Unternehmen.

Danke vielmals.

TOP 9 Bekanntqabe des Procederes zur Bestellung einer/eines Geschiiftsfiihrerin/Geschéftsfiihrers

In der Konstituierenden Sitzung wurde folgendes beschlossen:

o Die Ausschreibung des GF muss It. Vorgabe vom Land Stmk. Ab 27.10. in der Wiener Zeitung und
einer weiteren Zeitung geschalten werden, wo wir uns fiir die glinstigere Tageszeitung ,,Der
Standard” entschieden haben.

o Aufierdem wird online ausgeschrieben.
e Eswurde eine Hearinggruppe aus der Kommission beauftragt, welche die Sondierung der Bewerber
{ibernehmen
o Die Hearinggruppe besteht aus 5 Personen der Wirtschaftskommission (Vorsitzender
Michael Ranzmaier-Hausleitner, VStv Bernd Pfandl, Finanzreferent Heinz Mitteregger,
Michael Degen und Gilinter Hubmann) und 4 Personen der Gemeindevertreter (BGM Bruno
Aschenbrenner, BGM Hermann Hartleb, BGM Erwin Hinterdorfer, BGM Manfred Lenger)
o Bewerbungsfristist 27.11.2021
o 13.12.2021 Kommissionssitzung

TOP 10 Bekanntqabe inhaltlichen und organisatorischen Leitbilds

Das vorhin anhand der PPPdsentation vorgestellte inhaltliche und organisatorische Leitbild wurde in der
Konstituierenden Sitzung einstimmig aller Stimmberechtigten beschlossen.

TOP 11 Alfédlliges

GruBworte wurden gesprochen von
e BGM Eva Leitold, Kobenz
® LAba Robert Reif
o LAbg, BGM Ing. Bruno Aschenbrenner
e Zweite Prasidentin zum Steir. Landtag Gabriele Kolar
e Gustav Fenz — Projekt Spielberg

Um ca. 21:00 UthUJde die Vollversammiung beendet.

BGM Manfred Lenger‘ Michael Ranzmaier-Hausleitner Inge Amtmann
{(Vorsitz 1. Teif) (Vorsitz 2. Teil) (Protokollfiihrung)



